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大新推出全新「好生活退休保障計劃」  讓你退休後天天擁有好生活

隨著現今醫療服務的改善與及社會生活質素之提高，香港人的平均壽命亦都較以前延長。據
政府統計數字顯示，香港女性及男性之平均壽命於2003年分別為84歲及78歲，到2033年，

女性及男性之平均壽命將分別延長至88歲及82歲。因此，我們要豐足地享受較長的退休
生活就必須未雨綢繆，盡早作好準備。有鑑於市場對退休保障產品之需求日漸提升
，大新人壽今天特別與大新/豐明銀行攜手推出全新的「好生活退休保障計劃」。

大新銀行執行董事兼大新人壽董事藍章華先生表示：「雖然政府已推行強積金計劃
多年，香港市民亦普遍開始正視自身的退休安排，但大眾對退休儲備需要多少，以
及通脹對退休計劃的影響，仍然缺乏應有的認識。」此外，若要維持退休前的生活
水平，相信單靠強積金並不足以應付退休後的生活費。

其實，只需及早開始準備，懂得運用複息增長效應，讓儲蓄回報更上層樓並非難事
，要擁有理想退休生活更是指日可待。以「好生活退休保障計劃」為例，假設客戶
為男性，35歲開始供款10年，每年保費為港幣24,000元，於客戶65歲退休時累積價值
約達港幣951,090元，總回報高達396%。

「好生活退休保障計劃」具備儲蓄及人壽保障功能，設有多種供款年期及退休年齡
選擇，讓客戶可靈活地設計個人的退休儲蓄計劃。期滿時，客戶可選擇按月提取退
休入息，或一筆過全數提取積存價值，或讓積存價值繼續保留於保險公司內賺取利
息。藍先生表示：「我們相信客戶未必可以在今天決定將來的一切，而大新「好生
活退休保障計劃」所提供的，正是給他們充足的準備，將來可享有更大的空間，因
應實際情況，設計自己的美好生活。」

此外，為配合「好生活退休保障計劃」的推出，客戶於推廣期內成功投保，可享保
費優惠高達12%及獲贈名貴贈品，包括液晶體電視、捷能式蒸氣微波爐及足部按摩器
等。藉著此推廣活動，客戶獲得周全保障之餘，亦可享有精彩優惠，切合生活上不
同需要，讓自己及家人天天擁有好生活。

藍章華先生續稱：「今次推出這嶄新的退休保障計劃，我們會透過全線46間大新及
豐明銀行全力推廣，務求助客戶早點籌策退休計劃，讓他們無論在退休前或退休後
，天天都享有好生活。」

– 完 –



有關「好生活退休保障計劃」

計劃內容
特點 詳情

產品性質 退休儲蓄計劃 + 人壽保障

儲蓄年期/期滿年期 10年 至50歲 至55歲 至60歲 至65歲 至70歲

供款年期 5年/10年 5年/10年/至
50歲

5年/10年/至
55歲

5年/10年/至
60歲

5年/10年/至
65歲

5年/10年/至
70歲

投保年齡 18至60歲 18至40歲 18至45歲 18至50歲 18至55歲 18至60歲

簡單核保 如投保人只申請基本計劃，只需回答兩條健康問題。

保費結構 基本計劃保費一經釐定，保證不變

死亡賠償 110%已繳基本保費或保證現金價值(以較高者為準)
       +
積存紅利及利息（非保證）

期滿時積存價值 期滿利益金額（保證）
       +
積存紅利及利息（非保證）

期滿時積存價值的
處理

1. 全數積存於保險公司生息（息率為非保證）
2. 每月定額支取，作為退休入息，直至積存價值及其利息（非保證）被完全支取

3. 一筆過全數提取

可投保之附加權益  豁免保費權益
 意外死亡權益
 綜合人身意外權益
 人身意外權益
 意外醫療費用權益
 住院及手術費用權益
 住院現金
 保證續期及轉換定期保險



大新人壽
大新人壽保險有限公司乃大新金融集團之全資附屬機構，而大新金融集團則為本港
上市公司之一。大新人壽乃於百慕達註冊之有限公司，於一九九零年五月正式成立
，為獲授權保險人。大新人壽於1999年得到香港通用公證行有限公司之國際品質標
準認可，為香港首間獲頒ISO 9001證書之人壽保險公司，標誌著大新人壽的產品設
計及服務水準已達到國際認可水平。

大新銀行集團
大新銀行集團為香港聯合交易所之上市公司，旗下有三家附屬銀行，包括香港之大
新銀行及豐明銀行，以及澳門之澳門商業銀行、一家證券交易公司，以及與SG
Hambros Bank合營一離岸海外私人銀行。憑藉多年的銀行業務經驗及穩固基礎，大
新銀行集團不斷增設業務，為客戶提供多元化之銀行服務，包括財富管理、樓宇按
揭、信用卡、私人貸款、網上銀行、人民幣銀行服務、保險服務、存款服務、貿易
融資、商業貸款、銀團貸款、中小型企業融資、機器設備融資租賃等。而大新銀行
更是首間推出八達通自動增值服務的銀行，並為本地銀行市場拓展壽險業務之先驅
。此外，大新銀行深圳分行於2004年7月正式成立和開展業務，為中港兩地客戶提供
各項銀行服務，更於2004年獲得「香港超級品牌」之殊榮。


